ОСНОВНИ НАСОКИ ЗА ДЕЙНОСТТА НА СДРУЖЕНИЕ “КЛУБ 9000” през 2010 г. 

1. ОРГАНИЗАЦИОННА ДЕЙНОСТ ЗА УСТОЙЧИВО РАЗВИТИЕ 
1.1 Провеждане на системни действия за поддържане на организационната и финансовата стабилност на Сдружението в условията на икономическа криза. Периодично анализиране на основните финансови параметри, оценяване на тенденциите и предприемане на адекватни мерки.

1.2 Гъвкаво планиране на прояви с актуална и интересна за бизнеса тематика, своевременно и по подходящ начин разпространяване на информацията, реализиране на полезни и ефективни форми на обучение - финансово оправдани за Сдружението.

1.3 Поддържане на постоянни контакти и участие в съвместни прояви с държавни, неправителствени и други организации в полза на членовете на Сдружението и обществото.

1.4 Усъвършенстване на връзките и формите на взаимодействие с организациите - членове на Сдружението на основата на професионална етика, равнопоставеност и ползотворно партньорство.

1.5 Прилагане на подходящи форми за улесняване на професионалните контакти между специалистите - членове на Сдружението, в т.ч. и на регионално ниво, подпомагане на личните и груповите полезни и ефективни инициативи и прояви. Провеждане на подходящи прояви в регионите, подобряване на двустранното и многостранно сътрудничество между регионалните организации (РО), поддържане на постоянна връзка между РО и централното ръководство, провеждане на срещи на Управителния съвет с РК.

1.6 Поддържане на библиотеки с актуални материали в помощ на специалистите в “Клуб 9000” и в РО.

1.7 Реализиране на подходящи форми за рекламиране и популяризиране на дейностите на Сдружението.

1.8 Системно следене на предложенията и оценките на членовете на Сдружението и на другите специалисти за дейността на “Клуб 9000”, включително за провежданите обучения и предоставяната информация. Предприемане на адекватни действия. 

2. ОСНОВНИ ДЕЙНОСТИ ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ ЦЕЛИТЕ НА СДРУЖЕНИЕТО
2.1 Реализиране на прояви, насочени към оценяване значението на качеството и свързаните с него дейности, особено в условията на криза.

2.2 Провеждане на разнообразни форми на продължаващо обучение по системите за управление, дейностите по стандартизация, метрология, сертификация, акредитация и други, прилагането на хармонизираните документи, подходи и добри практики на управление.

2.3 Предоставяне на изпреварваща информация за международно приети документи, коментари по национални нормативни актове, полезен опит на български организации, за стандартизационни, методически и други документи за системите за управление, както и друга важна за бизнеса актуална информация.

2.4 Оказване на подходящо съдействие на организациите при разработване, внедряване, сертифициране и поддържане на системите за управление, при решаване на отделни задачи по качеството, за изпълнение на изискванията на хармонизираното техническо законодателство. 

3. ПО ПОДДЪРЖАНЕТО, ПОДОБРЯВАНЕТО И РАЗВИТИЕТО НА ДЕЙНОСТИТЕ 
3.1 Осигуряване на необходимото ниво на провежданите форми на обучение, удовлетворяващо участниците - по отношение на организация, продължителност и съдържателност; прилагане на форми за предварително проучване на нуждите от обучение; диференциран подход за обучение на специалистите в съответствие с техните желания и предварителна подготовка; подбор на лекторския състав; анкетиране на участниците и предприемане на действия за изпълнение на препоръките; предлагане на търсената, актуална и с практическа насоченост тематика; разширяване обхвата на участниците във формите на обучение по отношение на определени браншове, региони и целеви групи, включително за ръководители на организации, представители на ръководството, работни екипи за разработване и внедряване на системите за управление, вътрешни одитори, специалисти по метрологично осигуряване, държавна администрация и др.; усъвършенстване на формите за своевременно разпространяване на информация за провежданите прояви - до конкретните заинтересовани специалисти и кръгове.

3.2 Създаване на организация и провеждане на ХХІ-та Национална научно-практическа конференция “Качеството - за по-добър живот 2010” по повод Световния ден на качеството.

3.3 Издаване на бюлетините и на брошурите “Клуб 9000 консултира”, предоставяне на други актуални и практически полезни информационни материали – издания, сборници, справочници и др.

3.4 Издаване на Справочник “Качество - 2010” и поддържане на актуална информация в Интернет - страницата на Сдружението. Постоянно усъвършенстване на информацията по отношение на съдържание, актуалност, пълнота и точност на данните, включително по отношение на начина на представяне.

3.5  Усъвършенстване на процедурата по присъждането на годишната  “Награда за качеството на Сдружение Клуб 9000”, реализиране на конкурса,  участие в инициативи за учредяване на Национална награда по качеството. 

